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Brevet fédéral

De spécialiste de la prévoyance en faveur du
personnel

Programme de la branche Administration

1 L’organisation et la gestion de I'Institution de prévoyance (IP) : les
différents types d’IP, les caractéristiques communes aux organes de gestion, le
Conseil de fondation, les divers principes en matiere d’organisation, la
réassurance, le systéme de documentation

2 Les Institutions externes : introduction, I'organe de révision, I'expert en
prévoyance, le Fonds de garantie, I'Institution Supplétive, les organes de
surveillance, les autres intervenants, I'organisation du contentieux

3  Prestations (retraite, invalidité, déces) et divorce : les principes de base
de la prévoyance professionnelle, les généralités sur les prestations, les
prestations de vieillesse, d’invalidité, de déces et le divorce

4 Prestations min LPP et surobligatoire, calcul : les bases réglementaires,
les caractéristiques d'un plan, plan minimum LPP, multi-plans, illustrations —
plan en bi-primauté

5  Gestion des mutations (entrées, sorties, PLP, rachats) :
dispositions Iégales et calculs, entrée et libre passage, rachat, changement de
salaire et/ou taux d’occupation, EPL, sortie et libre passage

6 Informatique : Introduction a l'informatique et la sécurité informatique

7 Comptabilité et placements des capitaux, gestion financiere des IP
Comptabilité financiere et placements (organisation et gestion)

8 Introduction a la sécurité sociale et tour d’horizon des assurances
sociales : AVS, Al, PC, APG, AC, AM, AA, Amal, AF

9 Coordination entre assurances sociales — calculs : principes de
coordination, coordination en cas d’invalidité, de décés

10 Cas interdisciplinaires

ESPP - Ecole Supérieure en Prévoyance Professionnelle Salle de cours :
Avenue des Morgines 8 — 1213 Petit-Lancy — Genéve 6a route du Grand-Lancy
1227 Les Acacias - Geneve



