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ESPP - Ecole Supérieure en Prévoyance Professionnelle Salle de cours :
Avenue des Morgines 8 – 1213 Petit-Lancy – Genève 6a route du Grand-Lancy

1227 Les Acacias - Genève

ESPP – Ecole Supérieure en Prévoyance Professionnelle
Partenaire officiel de la Fachschule für Personalvorsorge

Diplôme fédéral
de Gérant-e de Caisse de pension

PROGRAMME
______________________________________________________________________________

Compétence en matière de leadership et communication
1. Organisation et développement d’une Caisse de pension
2. Gestion des Ressources Humaines
3. Gestion des risques - processus stratégiques
4. Soutien et accompagnement du Conseil de fondation
5. Communication
6. Encadrement / prospection et acquisition
7. Technique de présentation / travail de diplôme

Gestion d’entreprise
1. Lois et ordonnances
2. Suivre l’évolution de la jurisprudence ; assurer la mise en œuvre
3. Technique d’assurance – modification d’un plan de prévoyance
4. Finances et comptabilité – éléments actuariels des comptes
5. Technologie de l’information
6. Gestion de projets / digitalisation

Processus de placement et économie
1. Notions et aspects économiques
2. Environnement macroéconomique
3. Aspect et normes de la durabilité (ESG)
4. Processus de stratégie d’investissement
5. Analyse de l’actif et du passif
6. Mise en œuvre du processus d’investissement
7. Surveillance de l’activité de placement / des résultats de placement


